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21 
又當存敬畏基督的心，彼此順服。 

 
22 
你們做妻子的，當順服自己的丈夫，如同順服主； 

23 
因為丈夫是妻

子的頭，如同基督是教會的頭，他又是教會全體的救主。 
24 
教會怎樣

順服基督，妻子也要怎樣凡事順服丈夫。 
25 
你們做丈夫的，要愛你們

的妻子，正如基督愛教會，為教會捨己， 
26 
要用水藉著道把教會洗淨，

成為聖潔， 
27 
可以獻給自己，做個榮耀的教會，毫無玷汙、皺紋等類

的病，乃是聖潔沒有瑕疵的。 
28 
丈夫也當照樣愛妻子，如同愛自己的

身子，愛妻子便是愛自己了。 
29 
從來沒有人恨惡自己的身子，總是保

養顧惜，正像基督待教會一樣， 
30 
因我們是他身上的肢體。 

31 
為這個

緣故，人要離開父母，與妻子聯合，二人成為一體。 
32 
這是極大的奧

祕，但我是指著基督和教會說的。 
33 
然而你們各人都當愛妻子，如同

愛自己一樣；妻子也當敬重她的丈夫。 

 

6
1 
你們做兒女的，要在主裡聽從父母，這是理所當然的。 

2 
「要孝敬

父母，使你得福，在世長壽。」這是第一條帶應許的誡命。 
4 
你們做

父親的，不要惹兒女的氣，只要照著主的教訓和警戒養育他們。 

 
5 
你們做僕人的，要懼怕戰兢，用誠實的心聽從你們肉身的主人，好像

聽從基督一般。 
6 
不要只在眼前侍奉，像是討人喜歡的，要像基督的

僕人，從心裡遵行神的旨意， 
7 
甘心侍奉，好像服侍主，不像服侍

人。 
8 
因為曉得各人所行的善事，不論是為奴的，是自主的，都必按

所行的得主的賞賜。 
9 
你們做主人的，待僕人也是一理，不要威嚇他

們。因為知道，他們和你們同有一位主在天上，他並不偏待人。 

 

保羅層層遞進把新人的教導逐步引入信徒實際生活場境中應用實踐。五 21「又

當存敬畏基督的心，彼此順服。」成為前文「被聖靈充滿」和之後「家庭規範」

兩段之間的轉接句，其實也設定了「彼此」和「敬畏基督」成為後來有關「權

柄」討論的先决條件，成為了聖經教導進入實際生活「家庭規範」的屬靈框架。 



保羅在這一段論述的「家庭規範」在當時希羅文化中極為重要，是當時社會普

羅大眾所關注的事，當中所提及的原則為當時的信徒在權力架構和尊卑關係中

如何生活提供了實在的指引，也很值得身處現今複雜世代的我們作為借鏡。 

 

當時希羅文化的「家庭規範」都是以成年的男性為主導，從來沒有出現過各人

要彼此順服的條文。所以其實保羅提出以存敬畏基督的心彼此順服作為基礎，

從而大幅度修訂「家庭規範」的內容，尤其在掌權那一方的責任上，加入了基

督信仰的元素和原則，以致所有關係在基督裡都以耶穌犧牲的愛為重心和典範。 

 

第一對「家庭規範」的關係是丈夫與妻子，保羅提出的是丈夫要愛妻子如同耶

穌愛教會、妻子要順服丈夫如同教會順服基督。對於當時丈夫是掌權者而妻子

是從屬者的文化來說，保羅以「敬畏基督、彼此順服」來修訂當時希羅的傳统

價值觀念。更值得留意是我們如何被世界扭曲「掌權」(authority) 的觀念，因為

很多時候掌權者給我們的印象都是較為負面的，但其實「掌權」也都是「家庭

規範」的角色中所需履行的一個職責，正如我們看「頭」可以是啟動者的向導。 

 

第二對「家庭規範」的關係是父母與子女，對於當其時典型父權社會的文化來

說，父親有權掌控子女的一切、甚至生死，子女必須聽從並沒有商討空間。在

猶太人家庭，父親也擔當著老師(拉比)的角色，加上要孝敬父母的誡命。保羅在

這絕對性的關係中以順服主稍作平衡，叮囑父親也要恩待且用真理教導兒女。 

 

最後一組「家庭規範」的關係是主人與僕人，其實當時他們也生活在同一屋簷

下，所以仍屬「家庭規範」的範疇，卻衝擊著當時希羅文化奴僕制度的絕對性，

因嚴格來說僕人的生命是主人的財產。保羅特別注意到信主後的僕人可能在心

態上的轉變，因而提出彼此順服的教導來勸勉主人與僕人好像聽從基督般相待。 

對於今日的我們來說，實在是在職場上實踐基督生命樣式智慧上很適切的借鏡。 

 

默想問題： 

1. 對你來說甚麼是順服? 你通常會基於甚麼原因順服別人? 你順服主耶穌嗎? 

2. 在你的家庭裡有試過發生權力上的衝突嗎? 你通常會怎樣應對? 保羅所提出

的「敬畏基督、彼此順服」能否幫助到你面對家庭角色上種種的複雜性呢? 

3. 你如何看職場或其他群體裡面的掌權者? 經文給我們甚麼智慧提醒作出回應? 


